
Corso online

Come comprendere e dominare 
le dinamiche di gruppo per ottenere 
performance eccellenti e sostenibili

18 - 22
Settembre
2023

Iscrizioni entro
il 14 Settembre

La gestione strategica 
del Team



Il corso

Tematiche 
principali

Questo corso è stato appositamente progettato per i CFO che desiderano migliorare 
le proprie capacità di gestione del team. Durante il corso, acquisirai competenze e 
conoscenze sulle strategie della sua gestione e sulle dinamiche di gruppo, così da 
essere in grado di gestirlo in modo efficace.
La conoscenza delle strategie di gestione dei team è fondamentale per diventare 
un leader efficace e per ottenere i migliori risultati dal proprio team. Aiuta a creare 
un ambiente di lavoro positivo, collaborativo e motivante, favorendo l’efficienza e la 
produttività, e riducendo i conflitti all’interno del gruppo di lavoro.
Essere un CFO efficace significa avere la capacità di ispirare, motivare e guidare il 
proprio gruppo verso il raggiungimento degli obiettivi comuni. Un leader efficace è in 
grado di influenzare positivamente il comportamento dei membri del team, creando 
un ambiente di lavoro positivo, collaborativo e motivante.

costi
Gratuito
Necessaria iscrizione

info e iscrizioni
T +39 02 83242288
segreteria@andafeducation-digital.it
www.andafeducation-digital.it

progetto formativo partner didattico

Attività
formativa Accesso alla piattaforma 

Download slide tecniche
Forum di discussione tra i 
partecipanti
nessun vincolo di orario
attività aperte fino a chiusura corso

Survey preparatoria
alla lezione online
nessun vincolo di orario
da svolgere entro mar 19 set

Test di autovalutazione
Questionario di gradimento
Attestato di partecipazione
nessun vincolo di orario
da concludersi entro la giornata

Chiusura corso

Lezione online
Ore 09.00 - 13.00
Ingresso aula virtuale
Parte teorica
Casi pratici
Discussione e interazione

Video lezione online
disponibile dal pomeriggio per gli assenti 
o per ripasso degli argomenti

Avvio test autovalutazione
nessun vincolo di orario
da svolgere entro ven 22 set

lun 18 set ven 22 setgio 21 set

- I 5 pilastri della gestione del team
- Dalla Fiducia alla collaborazione: le disfunzioni di un team 
- Le transazioni comunicative di ruolo 
- L’intelligenza emotiva dall’io al team
- Definizione del proprio piano d’azione come team leader



Docenti

info e iscrizioni
T +39 02 83242288
segreteria@andafeducation-digital.it
www.andafeducation-digital.it

progetto formativo partner didattico

costi
Gratuito
Necessaria iscrizione

Business coach
Accompagna le organizzazioni, come Busi-
ness coach, ad intraprendere dei percorsi di 
autosviluppo organizzativo con l’obiettivo di 
incrementare i risultati aziendali. Prima di 
iniziare questa carriera nel 2010, ha trascor-
so dieci anni come responsabile commercia-
le per multinazionali  portando il coaching 
come mindset all’interno dei team. Le sue 
qualifiche come coach: - Master Certified 
Coach (ICF); - Senior Practitioner (EMCC); 
- Team Coach Practitioner (EMCC); - Consu-
lente qualificato per l’utilizzo di strumenti di 
assessment delle società Six Seconds e TTI 
Success Insight. Dal 2018 Vice Presidente di 
EMCC Italia (European Mentoring e Coaching 
Council).
Insieme a Carlo Boidi sono i fondatori del 
percorso qualificato a livello internazionale 
“The Manager’s Coaching Factor”.

Business coach
Laureato in Ingegneria Elettronica al 
Politecnico di Torino, ha svolto 20 anni 
di attività, prima come ricercatore e poi 
come manager in aziende quali Alcatel, 
Telecom Italia e Pirelli. Nel ricoprire ruoli di 
responsabilità in diverse funzioni azien-
dali, il suo interesse per l’innovazione si è 
spostato progressivamente dall’ambito della 
tecnologia a quello delle organizzazioni. 
Negli ultimi 15 anni ha infatti approfondito 
tematiche legate allo sviluppo manageriale 
e organizzativo attraverso l’applicazione 
di strumenti di coaching, mentoring, team 
coaching e group coaching. Ha frequentato 
la Scuola di Business Coaching di SCOA, 
di cui oggi è partner, ottenendo i riconosci-
menti internazionali CBC - WABC (Certified 
Business Coach - Worldwide Association 
of Business Coaches) e EMCC EIA Senior 
Practitioner. Oggi contribuisce anche alla 
diffusione della cultura del coaching e del 
mentoring e alla crescita della professiona-
lizzazione dei Coach e dei Mentor.

Andrea Morici Carlo Boidi


